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,,Hat napig dolgozz ¢és végezd munkad. A hetedik nap azonban a nyu-
galom napja, az Uré, a te Istenedé. Akkor hat ne dolgozz, se te, se
fiad, se lanyod, sem szolgad, sem szolgalod, sem okrdd, sem szama-
rad, sem semmiféle allatod, sem a hazadban tartézkodo idegen, hogy
szolgad ¢és szolgalod is pihenhessen, mint te magad.”(Mtorv 5,13—14)

A szombat parancsa évezredekkel el6zi meg az allami jogot. A keresztény vilag a
kezdetektdl a hét els6 napjat, azaz a vasarnapot tinnepli, mas vallasi hagyomanyok
mas napokat iilnek meg, ugyanakkor a hetekre tagolédo naptari rendszer egyetemes-
sé valt — az ettdl eltérd ritmusra torténd atallas kisérletei pedig kudarcot vallottak a
torténelem soran.

A jelen iras arra keres valaszt, hogy igazolhato-e, hogy a modern, vilagi allam
a munkasziineti, illetve pihendnapokat szabalyozza, illetve e szabalyozas soran fi-
gyelembe vehet-e, vagy éppen ellenkezdleg, figyelmen kiviil hagyhat-e vallasi, vagy
vallasi eredetii normakat? Van-e a vallasszabadsagot érintd vonatkozasa a vasar-
nap pihenénapként torténd szabalyozasanak? A kérdésfeltevés iranya sajatos, kor-
hoz és helyhez kotott. Korabban, vagy mashol talan éppen forditott iranyban meriilne
fel: indokolhatja-e barmi a vasarnapi munkasziinet szigoranak lazitasat, a vasarnapi
munkavégzést, kereskedelmi tevékenységet?

1. Szabad vallasgyakorlas

A katolikus ,,Az Egyhaz tarsadalmi tanitasanak kompendiuma” tarsadalmi szem-
pontbdl is hangstlyozza a vasarnap jelentségét: ,,Isten »a hetedik napon megpihent
minden munkdjatol« (Ter 2,2): a maga képmasara teremtett embereknek is elegendd
pihendidével, szabadidével kell rendelkezniiik, amely megengedi, hogy csaladi, kul-
turalis, tarsadalmi és vallasi életiikkel foglalkozzanak. Ezt az Ur napjanak beveze-
tése teszi lehetéveé. A hivoknek vasarnap €s a tobbi parancsolt iinnepek alatt tartoz-
kodniuk kell azoktol a munkaktol és tevékenységektdl, amelyek akadalyoznak oket



138 ScHANDA Balazs

abban, hogy megadjak az Istennek kijaro tiszteletet, élvezzék az Ur napjanak valo-
di 6romét, gyakoroljak a kdnydriiletesség cselekedeteit, megadjak a szellemnek ¢és a
testnek a szilikséges pihenést. A csaladban adodo sziikséghelyzetek vagy a kozossé-
gi érdek szempontja adhat felmentést a vasarnapi pihendnap megtartasa alol, de ez
nem valhat a vallasra, a csaladi életre és az lidvisségre nézve artalmas szokassa.”' A
Kompendium hangsulyozza, hogy a vasarnap rendeltetése az istentisztelet mellett a
tevékeny szeretet gyakorlasa, a csaladra és a rokonokra, a betegekre, a gyengékre és
az idésekre valo odafigyelés. A pihenés nem csak az dkorban volt vallasi kotelezett-
ség, hanem a zsidok és a keresztények szamara ma is vallasi parancs — nem puszta
ajanlas. Mas kérdés, hogy a fenti szemelvény is jelzi, hogy e vallasi parancs a katoli-
kusok szamara rugalmasan kezelheto: csaladi sziikséghelyzet, vagy a kdzosségi ér-
dek feliilirhatja, de ez maradjon eseti kivétel és ne valjon a csalad és az istentisztelet
szempontjabol karos szokassa.

Altalanossagban kimondhat6, hogy a vallasgyakorlas szabadsaga kétségkiviil ma-
gaban foglalja azt, hogy egy adott vallas kdvetdi iinnepnapjaikat megiilhessék, e napo-
kon vallasi szertartasokon vehessenek részt és ennek érdekében a munkaviszonyban
(vagy mas, munkavégzésre iranyuld jogviszonyokban allok) — bizonyos megkoté-
sekkel mentesiilhessenek a munkavégzés alol.? Kérdést éppen a mentesiilés szerzo-
désen tulmend, jogszabalyokkal meghatarozott feltételrendszere jelent. Hasonlo kér-
dések kozjogi jogviszonyokban is megjelenthetnek, igy a tankotelezettség alatt allok
mentesiilése az oktatas aldl vallasi innepeken, vagy olyan igények, hogy egy sze-
mély adott napon — vallasi okbdl — mentesiilni kivan birésagi targyalas, vagy tani-
vallomas tétele alol.’

A vallasgyakorlas szabadsaga az alapjog-korlatozas altalanos szabalyai szerint
korlatozhato. Ugyanakkor a szabadsagjogok irant elkotelezett allam elsérendt fe-
leldssége, hogy a joggyakorlas lehetdségét eldsegitse. Az intézményvédelmi kote-
lezettség kiterjed arra is, hogy a lehetséges, tipikus konfliktushelyzeteket az allam
megfeleld szabalyokkal elézze meg, oldja fel.

A pihendnap, illetve a pihenénapok rendszeressége iranti igény egyetemes, em-
beri igénynek tiinik. Az, hogy az altalanos pihenénap a nyugati kultarkérben vasar-
napra keriilt, és ekként nyert védelmet, kétségteleniil vallasi okokra vezethetd vissza.
Bar a vasarnap pihendnapként torténd elismerése ¢s védelme mogott hagyomanyo-
san elsdsorban vallasi szempontok voltak a keresztény tobbségii tarsadalmakban,
ma e szempont nem jatszik meghatarozo szerepet: a vallasi alapti munkasziinet irant

Az 1GAZSAGOSSAG ES BEKE PApAl TANACSA: Az Egyhdz tarsadalmi tanitasanak kompendiuma. 284. pont.
http://www.vatican.va/roman_curia/pontifical councils/justpeace/documents/rc_pc_justpeace
doc 20060526 compendio-dott-soc_hu.html

A vasarnap jelentdségéhez 1d. II. Janos Pal papa 1998. majus 31-én kiadott, Dies Domini kezdetii
apostoli levelét, http://uj.katolikus.hu/konyvtar.php?h=70 (2015. 03. 12.)

Az Europai Birosag elso igye, amikor vallasi kérdésekkel szembesiilt éppen egy versenyvizsga id6-
pontjanak meghatarozasa miatt indult: Vivien Prais azt sérelmezte, hogy zsido valldsa miatt nem ve-
hetett részt a szombati napra kit(izott teszten. A Birosag kimondta, hogy amennyiben a jelentkezd
megfelelé idében jelzi vallasi igényeit, akkor arra a hatésagnak tekintettel kell lennie. Vivien Prais v
Council of the European Communities. Case 130-75. ECLI:EU:C:1976:142
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csak egy kisebbségnek van igénye, ugyanakkor a vasarnap pihendnap jellegét az al-
lam nem is vallasi, hanem kifejezetten vilagi szempontok miatt szabalyozza és védi.
A védelemnek azonban — ha hatasos — nem figyelmen kiviil hagyhaté mellékkdvet-
kezménye, hogy a vallasgyakorlas jogaval is dsszefiigg. Ebbdl a szempontbol ma-
sodlagos, hogy milyen aranyban vannak jelen az eltérd igényt tarsadalmi csoportok,
igy azok, akiknek szerzédési, vagy vallalkozasi szabadsaga korlatozast szenved, és
azok, akiknek a vallasgyakorlasi lehetdségei konnyebbé valnak. Ha vallasi igényei
csak egy kisebbségnek vannak is, e szempontot teljes mértékben figyelmen kiviil
hagyni sem lehet — ahogy mas kisebbségek érzékenységét is széleskorii védelem dve-
zi. Amennyire egyes orszagokban (igy az Amerikai Egyesiilt Allamokban) a tarsada-
lom messzemend megértéssel fogadja a vallasi igényeket, hazankban e kérdésekben
inkabb a szemérem, mint a harcos kiallas a jellemzd. Ilyen helyzetben a kiszolgalta-
tott munkavallalé védelmének igénye még erdteljesebben jelenhet meg.

Az Alkotmanybirdsag két évtizeddel ezel6tt a vallasi tinnepek allami elismerésé-
vel kapcsolatban megelégedett azzal, hogy a munkavallald szamara az akkor hata-
lyos szabalyok szerint fizetett szabadsagabdl évente 6t napot az altala kért idépont-
ban kell kiadni* fgy e szabadnapok terhére mindenkinek lehetésége nyilt arra, hogy
vallasa legjelesebb napjait megiilje. Mas kérdés, hogy ezzel az érintett vallasi kisebb-
ségek tagjai masoknal kevesebb szabadnappal rendelkeznek valoban szabadon. Fi-
gyelemre méltd kisebbségvédelmi rendelkezést lathatunk az osztrak szabalyozasban,
ahol hagyomanyosan az evangélikusok, okatolikusok és metodistak szamara a nagy-
péntek kiilon tanitasi- illetve munkasziineti nap, igy masoknal tobb fizetett szabad-
nappal rendelkeznek.’

2. Felekezeti iinnepek

Amikor az Alkotmanybirdsag az 1990-es évek elején szembesiilt a munkasziineti
napok torvényi meghatarozasanak kérdésével,® akkor azzal tért ki a mélyebb elem-
z¢s eldl, hogy vasarnap és egyes iinnepnapok védelme ,,nem azok vallasi tartalma-
nak szol, hanem a tarsadalom elvarasain és gazdasagossagi megfontolasokon nyug-
szik”” Eszerint az allam nem egyhazi, vallasi jellegli igényeket elégit ki a vasarnap
védelmével és egyes egyhazi tinnepek munkasziineti nappa nyilvanitasaval. Mégsem
allithato, hogy ezek az linnepek teljesen fliggetlenedtek volna vallasi tartalmuktol.
Nyilvanvaloan a valtozé datumra esd iinnepnapok, igy a husvéthétfo és a piinkosd-
hétf6 napjanak meghatarozasa igazodik a nyugati kereszténység naptarahoz. A leg-
utobb munkasziineti napként elismert Mindenszentek iinnepével kapcsolatban meg-
allapithato, hogy — bar kifejezetten katolikus inneprdl van sz6 — a tarsadalom nagy

4 10/1993. (1I. 27.) AB hat., ABH 1993, 105.

> Herbert KaL — Richard Potz — Brigitte SCHINKELE : Religionsrecht. Wien, WUV Universitétsverlag,
2003. 291. A felekezeti aranyok nem teszik életszeriivé, hogy a kedvezményezettek a tobblet-szabad-
napot mas, csak a katolikusok altal tinnepen ledolgozzak.

¢ Ld. az akkori Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. térvény 125. § (2), (4) bekezdését.

7 10/1993. (II. 27.) AB hat., ABH 1993, 105, 106.
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tobbsége, vallasi és felekezeti hovatartozasatol fliggetleniil, az 6sz ezen napjai koriil
megemlékezik halottairol. Mas kérdés, hogy a kozfelfogas egyhazi innepnek tart-
ja Husvét és Plinkdsd hétfojét, ahogy Karacsony masodik napjat (Szent Istvan vér-
tanu linnepét) is, holott pl. a Katolikus Egyhaz naptara szerint a Vizkereszt, vagy
Nagyboldogasszony linnepének jelentdsége kétségkiviil meghaladja e napok fontos-
sagat. Mig a Husvét hétfé munkasziineti jellegét ¢16 népszokasok indokoljak, a Piin-
kosd hétfo vonatkozasaban ez sem allithatd.® Azaz nem allithatd, hogy a munka-
szlineti napok hatalyos szabalyozasa egy vallas vagy felekezet sajatos szempontjaira
kiilondsebben tekintettel lenne.

Megjegyzendd, hogy szamos orszagban a szabad vallasgyakorlas biztositékaként
tekintenek a vasarnapi munkasziinetre, illetve az egyhazi innepnapok védelmére,
igy pl. német alkotmany szerint ,,A vasarnap ¢s az allamilag elismert iinnepek, mint
a pihenés és a lelki felemelkedés napjai, torvényileg védettek.” A részleteket tarto-
manyi torvények szabalyozzak, esetenként a kozségek felekezeti aranyatol fliggo-
vé téve egyes linnepnapokat (a legutobbi népszamlalas szerint katolikus tobbségl
bajororszagi telepiiléseken munkasziineti nap Nagyboldogasszony {innepe, mas te-
lepiiléseken nem). A bajor tdrvény az linnepnapok mellett csendes napokat is eldir
(ilyen pl. a hamvazoszerda), és biztositja, hogy az adott esetben kisebbségben ma-
radt katolikusok vagy evangélikusok sajatos iinnepnapjaikon, illetve valamennyi iin-
nepiikre nézve a zsidok mentesiiljenek az iskolalatogatas és a munkavégzés alol. A
munkavallalok az adott napokra nem jogosultak fizetésre, azonban egyéb hatrany
nem érheti 6ket. A vasarnap €s az tinnepnapok védelmérdl szolo térvény szabalyoz-
za a templomok kornyékén az istentisztelet idején a zajos tevékenységek tilalmat (igy
pl. tilos hajtovadaszatot tartani a nagymise ideje alatt).' Sok orszag tekintetében a
konkordatarius jog is szabalyozza e kérdést."! Ez 6nmagaban azt jelzi, hogy a jogal-
koto (illetve a megallapodast koto felek) az tinnepek és a vasarnap vallasi szerepének
tudataban és figyelembe vételével alakitottak ki a szabalyokat.

3. Szabad vasarnap

A vasarnapi pihenénap vonatkozasaban az Alkotmanybirésag emlitett hatarozata
ugy foglalt allast, hogy vilag nagy részén egységes gyakorlatrol van szo: ,kétség-

Amikor 1995-t61 Németorszagban szovetségi szinten eggyel csokkentették az allamilag elismert egy-

hazi tinnepek szamat, az evangélikus hagyomanyban gyokerez6, november harmadik szerddjara es

engesztelési s konyorgd-nap esett aldozatul — részben az idegenforgalmi ipar szempontjai miatt, hi-

szen egy hét kdzepére esd, novemberi szabadnap érdemben nem jarult hozza a belfoldi turizmushoz,

mig egy tavaszi hosszi hétvége (Piinkosd, Aldozocsiitortok, Urnapja) érzékeny veszteségeket oko-

zott volna.

°  Ld. Weimari Alkotmany 139. cikkét, mely a Bonni Alaptérvény 140. cikke alapjan ma is hatalyban
van.

10 Gesetz tiber den Schutz der Sonn- und Feiertage, BayRS 11, S. 172.

1 gy az elmult évtizedek soran sziiletett konkordatarius megallapodasok kozott pl. a lengyel konkorda-

tum, Szlovakia és az Apostoli Szentszék alapszerzddése, a Horvatorszag ¢és a Szentszék kozott létre-

jott, jogi kérésekrol szolo megallapodas.
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telen eredeti vallasi tartalma, azonban ezt mar rég elvesztette; jelenlegi, kimondot-
tan vilagi jellegli célja az, hogy az allampolgarok szamara egységes heti pihenénapot
biztositson.”'? Ezzel az Alkotmanybirdsag hasonl6 allaspontra helyezkedett, mint az
Egyesiilt Allamok Legfelsébb Birosaga a McGowan v. Maryland-iigyben.® Az Al-
kotmanybirosag allaspontja szerint szabalyozas vilagi jellege miatt nem merdl fel a
vallasos zsidosag hatranyos megkiilonboztetése.* Megjegyezendd, hogy a kereske-
delmi tilalmat kifejezetten vallasi okbdl elrendeld kanadai torvényt (Lord’s Day Act,
1906) 1985-ben a lelkiismereti- és vallasszabadsagra hivatkozva a kanadai Legfel-
s6bb Birdsag alkotmanyellenesnek itélte."” Ugyanakkor egy évvel késobb ugyanez a
birosag egy Ontario allambeli torvényt, mely vallasi hivatkozas nélkiil szabalyozta
a boltok nyitva tartasat, nem itélt alkotmanysértének.' A jogi és tarsadalmi kornye-
zet eltérd sajatossagairdl nem megfeledkezve megallapithato, hogy a vasarnap pusz-
tan, vagy elsdsorban keresztény, vallasi okbol torténd védelme mas vallasi kdzosseé-
gek nézépontjabol aggalyos lehet, azonban a vilagi szempontokon nyugvé védelem
nem vet fel ilyen aggalyokat — vallasi ,,mellékhatasai” ellenére sem.

Mig a vasarnap pihenénap jellege a gyakorlatban csupan keresztények egy kisebb-
sége szamara bir vallasi jelentdséggel — 6k talan eddig sem vasarnaponkeént intézték
a bevasarlasaikat — a vasarnapnak van a vallasi szemponttol elkiiloniild jelentdsége
is."” A pihenénap egységessége sajatos ritmust ad a hétnek, és erre évezredes tapasz-
talatok és megszokasok miatt is elemi sziiksége van az embernek. A pihendnap csak
ugy lehet egységes, ha valoban mindenkit érint, akinek nem nélkiilézhetetlen, vagy
legalabbis kiilondsen indokolt a vasarnap is végzendé munkaja.’® Az aruhazi pénz-
taros — szemben a siirgdsségi osztaly ligyeletes orvosaval — nyilvanvaléan nem tar-
tozik ebbe a korbe, €s az is nyilvanvalo, hogy a vasarnap helyett kiadott hétk6zna-
pi pihenénap, amikor nincs otthon az iskolas gyermeke, nem valtja ki egyenértéka
modon a heti kdzos pihendnapot. Azaz az érintett csaladok egysége szempontjabol
jO szolgalatot tehet az egységes pihenénap. A csalad intézményének védelme mellett
az emberi méltoésag szempontjara is gondolhatunk, hiszen a vasarnap 1ényege, hogy
az egyénre nem pusztan mint a gazdasagi folyamatok szerepldjére tekintiink, hanem
valoban mint személyre, aki szamara id6t kell biztositani, hogy kibontakoztassa ma-
gat."” E nézopont pedig a szabalyozast alkotd allam emberképének kérdését is felve-

2 10/1993. (II. 27.) AB hat., ABH 1993, 105, 107.
B [366 U. S. 420 (1961)]

Az elutasito hatarozat nyoman késobb az allampolgari jogok orszaggyiilési biztosa is elutasitotta a ha-
sonlo targyu panaszt: OBH 5146/2007.

'S R.v.Big M Drug Mart Ltd. [1985] (1 S.C.R. 295)

16 R.v. Edwards Books and Art Ltd., [1986] (2 S.C.R. 713)

A vasarnap antropoldgiai szerepérdl atfogéan: FrRivaLDszKY JANoOs: A vasarnapi kotelezé pihendnap
természetjogi alapjai és kozpolitikai lehetdségei. /4S5, 2015/1.

Kérdés marad a kereskedelmi tevékenység és az iinnep viszonya: SzaLai Akos: Legyen vasarnap
boltbezaras? Dilemmak (nagyrészt) joggazdasagtani szemszogbol. lustum Aequum Salutare, XI.,
2015/2.. 143—159.

Karl-Hermann KAsTNER: Der Sonntag und die kirchlichen Feiertage. LisTL, Joseph — PirsoN, Dietrich
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ti. Ahogy a maganjognak,®® ugy az alkotmanynak is van emberképe.”! Az Alaptor-
vény emberképének alapja az ember sérthetetlen méltosaga (II. cikk). Az ember te-
hat semmiképpen sem pusztan ligyfél, munkavallalo, felperes, terhelt, aldozat, tanu-
16, hallgato, tulajdonos stb. — de e vonatkozasok dsszessége sem adja ki az ember fo-
galmat és [ényegét, melyet méltosaga fejez ki. E meéltosag kibontakoztatasahoz pedig
teret és id6t kell biztositani. A munka, a tanulas és az emberi tevékenységek legkii-
16nb6z6bb vonatkozasai is a méltosagbol fakadnak, és azt szolgaljak. Ugyanakkor az
embernek antropoldgiai sziiksége van arra is, hogy legyen olyan ideje, amikor egyéb,
gyakorlati feladatai nem terhelik. A vasarnapi pihenénap allami védelmének ezt tisz-
teletet kell kifejeznie: az allam szamara is védelemre érdemes a személy szabadide-
je, mely kibontakozasat szolgalja.

4. Kovetkeztetések

Kevéssé megitélhetd, hogy a kiskereskedelmi szektorban torténé vasarnapi munka-
veégzes tilalmardl szolo 1) torvény milyen tarsadalmi, gazdasagi és egyéb hatasokat
valt ki a jovoben.”> Annak azonban mindenképpen alapjogi védettséget kell élveznie,
hogy a munkavallalo a hét adott napjait (igy a keresztény a vasarnapot, a zsido vagy
az adventista a szombatot) pihendnapként megtarthassa, anélkiil, hogy ezért hat-
rany érné. Ahogy mas védett csoportok javara az egyenld banasmod kovetelménye
érvényesitendd, uigy a vallasi parancsaikhoz ragaszkodokat is megilleti ez a véde-
lem. Igy ki kellene zarni, hogy a kiskereskedelemben folyamatos munkarendet al-
kalmazzanak, és tényleges lehetéséget kellene biztositani azoknak, akik munkaszer-
z0déstikben vallasi szempontokhoz ragaszkodnak. Az egységes pihendnap felé hato
intézkedés lehetne a vasarnapi bérpotlék altalanos, minden agazatot érintd, radika-
lis emelése is.

A szabalyozas megitélése szempontjabol nem mindegy a valtoztatas iranya: li-
beralizalasrol van-e szo, vagy éppen egy tulliberalizalt rendszer korlatok k6zé szo-
ritasarol. Az egységes pihenénap mogott ma szekularis érdeket latunk. Azonban
ha a vasarnap védtelen marad, azzal a vallasszabadsag is sériil. Sine dominico non
possumus.

(szerk.), Handbuch des Staatskirchenrechts der Bundesrepublik Deutschland. 2. kotet, Berlin,
Duncker & Humblot, 1995, 337-368. 343.

LABapy Tamas: Alkotmanyjogi hatasok a késziil6 Ptk. szabalyaira. Polgari Jogi Kodifikacio, 2000/2.
13-19.

Az emberkép kérdése Solyom Laszlonak mar a halalbiintetés-hatarozathoz flizott parhuzamos vé-
leményében megjelenik (23/1990. (X. 31.) AB. A kdzelmultban: SoLyom Lészlo: Az alkotmanyozas
Oszintesége. HVG 2010. oktober 21.

E kérdést is vizsgalja: GyurLavari Tamas: A vasarnapi munkavégzés torvényi tilalma: munkavallaloi
jogok versus gazdasagi érdekek? lustum Aequum Salutare, X1.,2015/2. 117-125.
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